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I. [bookmark: I. Организация промежуточной аттестации][bookmark: I. Организация промежуточной аттестации]Организация промежуточной аттестации

2.1. Промежуточная аттестация организуется педагогом внеурочной деятельности в соответствии с учебным планом Программы по завершению учебного курса.
2.2. Промежуточная аттестация сопровождает освоение Программы и проводится по окончании реализации отдельной части (модуля), при переходе на следующий уровень обучения.
2.3. Формами проведения промежуточной аттестации могут быть: тестирование, концерт, прослушивание, защита работ и проектов, выставка, стендовый доклад, конференция, тематические чтения, олимпиада, конкурс, собеседование, зачетный поход, соревнование, турнир, сдача нормативов и другие, обозначенные в Программах и оценивается как зачет/незачет на основании Оценочных материалов.
2.4. Форма и предполагаемая дата промежуточной аттестации должны быть отражены в календарном учебном графике рабочей программы к Программе.
2.5. Для проведения промежуточной аттестации заместитель директора по учебно-воспитательной работе формирует аттестационные комиссии в количестве не менее 2 (двух) человек, в состав которых могут входить: представители администрации Учреждения, педагоги внеурочной деятельности сходного профиля деятельности, внешние эксперты.

II. [bookmark: II. Оценка, оформление и анализ результа][bookmark: II. Оценка, оформление и анализ результа]Оценка, оформление и анализ результатов промежуточной аттестации

3.1. Результаты обучения должны оцениваться таким образом, чтобы можно было определить: уровень освоения каждым обучающимся требований, закрепленных соответствующей Программой; обоснованность перевода обучающегося на следующий уровень или год обучения.
3.2. Педагог внеурочной деятельности осуществляет индивидуальный учет результатов освоения обучающимися Программы. Итоги промежуточной аттестации заносятся в журнал учета работы курса (мастерской, клуба и др.) в системе внеурочной деятельности детей, результаты промежуточной аттестации оформляются протоколом, отметкой зачет/незачет, который является одним из отчетных документов и хранится в архиве Учреждения.

III. [bookmark: III. Заключительные положения][bookmark: III. Заключительные положения]Заключительные положения

4.1. Настоящее Положение является обязательным для всех участников образовательного процесса Учреждения.
4.2. В Положение могут быть внесены изменения и дополнения, которые утверждаются приказом директора.
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Ionoxenne
0 MPOMEKYTOYHOIT ATTECTALIHH BHEYPOYHOH JesTeJbHOCTH

I. OGmue moJ0KeHH

1.1. TlomokeHHe O TMPOMEXYTOUHOH aTTECTAllMH OOYJalOIUXCS MYHHIHIATLHOTO OIOMKETHOrO
00111e00pa30BaTeNpHOr0  yupexaeHns: EmenbsHOBCKO# cpenHeil o0meoOpa3zoBaTenbHOi  1kombINe3
(nanee — Ilono)keHHe) yCTaHABIMBACT IOPSAOK M (POPMBI NPOBENEHHS IPOMEXYTOYHOH aTTECTALHH
00y4aromuxcs [0 [porpaMMaM BHEYPOYHOM — AESATeNbHOCTH MyHHMIMNANbHOTO — OIOMXKETHOro
ob6meobpaszoBatensHoro yupexaeHus Emenssanosckas COLL Ne3(nanee — YupexaeHue) B COOTBETCTBHH
¢ TpeGOBaHHAMHU NIPOrPaMM BHEYPOUHOH JeITebHOCTU K OLEHKE HX PE3YJIbTaTOB.

1.2. Hacrosimee [Tonoxenue paspaboTano B cooTBeTcTBHH ¢ DenepanbHbIM 3akoHOM OT 29.12.2012 Ne
273-®3 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoit @eneparumy»;

[TopsiiKOM OpraHH3alliH H OCYIIECTBICHHS 00pa3oBaTENbHOH JAEATETPHOCTH IO JONOJHHTENbHBIM
001iepa3BHBAIOLIMM TIPOrpaMMaM, YTBEPXKIEHHBIM TNpHka3oM Munuctepctsa npocseuenns P® ot
09.11.2018 Ne 196.

VeraBoM MyHHIHNATBHOTO OI0KeTHOr0 0611e00pa3oBaTe/IbHOro yupexaeHus EmenbsHoBckas cpennsis
as ko Ne3 Jlanxoe [lonmokeHHe pacmpocTpaHseTcss Ha BceX OoO0ydarolmuxcs 10 [porpamMam
BHEYPOYHON IesiTeNbHOCTH (mamee — [Iporpammel) YUpekaeHHS, HE3aBHCHMO OT BbIOpaHHOH (opMbI
o0y4eHHus.

1.3. TlpomexyTouHas arrecTanus OOYYAIOIIUXCS YUpPEKAEHHs SBISETCS HEOTHEMIIEMOH YacCTbIO
NEeATEeNbHOCTH M0 peamu3anuy [lporpamMM, IIO3BOJIIET OLEHHTH  PE3YJBTATHBHOCTH  OCBOEHHS
[porpammel, mpenctaBnsieT coOoif (GOpMy OLIEHKH CTENEeHH M YPOBHS OCBOEHHS 00y4daromIMMHCS
[IporpamMMsl.

1.4. Ilenp NPOMEXYTOUHOH AaTTECTALUM: OINpEJENEHHE COOTBETCTBHS PE3yJNbTaTOB  OCBOGHMS
obyuarorumucs [Tporpammel Tpe6oBaHHAM, 3aKpETIEHHBIM AaHHOH [IporpamMmoii.

1.5. 3ajayd MPOMEKYTOUHOH aTTECTALHH: ONPENENMTh YPOBEHb TEOPETHYECKOH IMOArOTOBKH
o0yy4aroluxcsi B KOHKPETHOH o00pa3oBaTeNbHOM 0067acTH; BBIBHTH CTENEHb C(OPMHPOBAHHOCTH
[PaKTHYECKHX YMEHHil i HaBBIKOB 00yUaIOIIUXCs B BEIOPAaHHOM HMH BHJE A€ATEIbHOCTH.

1.6. IlpomexxyrouHas aTTecTanns 00y4arolIUXCsl MPOBOAMUTCS HA OCHOBE INPHHIHIIOB OOBEKTHBHOCTH
I He3aBHCHMOCTH OLIEHKH Ka4ecTBa II0rOTOBKH 00y4arOLIHXC L.

1.7. @yHKIUH IPOMENKYTOYHON aTTECTaLHK:

yqe6Ha$1 — CO3Ha€T MAOIIOJHUTEIBHBIE YCJIOBHA T 0000LIEHHST U OCMBICIICHHS 06y‘{aIOIIll/IMCil
TONTYYEHHBIX TEOPETHYECKHX H IPAKTHYCCKHX 3HAHHUH, yMeHHﬁ 1 HaBBIKOB;
BOCHHUTATEC/IbHAA — CHOCO6CTB}’€T (l]OpMHpOBaHI/HO JUCHUIUIMHHPOBAHHOCTH H  OTBETCTBECHHOCTH

00yuaroIerocst 3a pe3yJIbTaThl CBOEH eI TeTbHOCTH;

pasBHBaIOLIas — SBJSETCS] CTHMYJIOM K PacLIMPEHHIO M03HABATEIbHBIX HHTEPECOB H MOTpeOHOCTE!H
obyuarouierocs;

KOPPEKIHOHHAS — [IOMOraeT [IeJarory BHeypO4HO#l A€STeIbHOCTH CBOEBPEMEHHO BBISIBUTH HYCTPAHHTD
00BEKTHBHBIE H CYOBEKTHBHBIE HEOCTATKH 0Opa3oBaTeNbHOI AesTeabHOCTH 110 [Iporpamme;
COLMATBHO-TICHXOIOTHYECKasT — JaeT BO3MOIKHOCTh KaXIOMy O0yUaloIeMycsl MEPEXKUTh «CHTYaLHIO
ycrmexan.




